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C U R R I C U L U M V I T A E  
F O R M A T E U R O P E A N  

  

  

  

INFORMATII PERSONALE  
  

Nume     STAN-NEDELCU-TUDOR MIHAELA-CODRUTA 

 

EXPERIENTA DE LUCRU   
Data (de la – la)  

Numele si adresa 

angajatorului  

Tupul de afaceri si 

sectorul  

Po\itia ocupata  

Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  

  

• Data (de la - la)  

  2018 – 2019  

S.C. IRIMAT CONS S.R.L, Ploiesti, Str. Sipote, Bl.151 B, Ap. 2                                                         

Consultanta in constructii  

Secretar proiect SMID (Sistem de Management Integrat al Deseurilor) Braila  

Organizarea si managementul unui sistem de arhivare în vederea supravegherii 

progresului lucrarilor; asigurarea mecanismului de comunicare si raportare UIP 

– Consultant - functionare si reactualizare periodica; participare la intocmirea 

rapoartelor, aplicatiilor de plata etc.  

  

  

2005 - 2019  

• Numele si adresa 

angajatorului  

• Tipul de afacere si 

sectorul  

• Pozitia ocupata  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  

  

  

  

  

  

Asociatia ARIN,  Braila, Al. Cinematografului 2, Bl. H3, Ap. 27, Romania  

Organizatie Neguvernamentala, domeniul “protectia mediului si dezvoltare 

durabila” Director executiv  

Manager proiecte si referent mediu / peisaj. Formator.  

Managementul activitatilor si proiectelor Asociatiei ARIN; responsabil pentru 

incheierea diverselor contracte.  

Asigurarea expertizei de mediu pentru diverse activitati si materiale de educatie. 

Scriere de proiecte (vezi anexa proiectelor aprobate si coordonate).  

Coordonarea echipei ARIN si a diverselor activitati.   

Formare / instruire in domeniul mediu / dezvoltare durabila / peisaj / schimbari 

climatice / afaceri  

“verzi”  

• Data (de la - la)    2006 - 2012  

• Numele si adresa 

angajatorului  

  Administratia Fondului pentru Mediu (AFM) - Splaiul Independenţei nr. 294, Corp 

A, Sector 6,  

Bucuresti  

• Tipul de afacere si 

sectorul  

  Institutie guvernamentala, de profil fiscalitate de mediu  

 

• Pozitia ocupata   Membru in Comitetul de Avizare (reprezentant al ONG de mediu)  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  Aprobarea finala a propunerilor de finantare pentru diverse proiecte si a 

Ghidurilor de finantare. Aprobarea finala a bugetului anual al AFM si a 

activitatilor si programelor acesteia.  

• Data (de la - la)    2001 - 2002  

• Numele si adresa 

angajatorului  

  ARZM (Asociatia Romana a Ziaristilor de Mediu)  
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• Tipul de afacere si 

sectorul  

  ONG, domeniul publicistic si mediu  

• Pozitia ocupata    Tehnoredactor si redactor  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  

  Tehnoredactarea integrala a revistei PERSPECTIVE, publicatie lunara a 

asociatiei (layout, prelucrare foto, preprint etc.).  

Redactare articole.  

• Data (de la - la)    1992 - 2010  

• Numele si adresa 

angajatorului  

  Asociatia Romana a Iubitorilor Naturii  

• Tipul de afacere si 

sectorul  

  Organizatie neguvernamentala, domeniul “protectia mediului si dezvoltare 

durabila”.  

• Pozitia ocupata    Director Programe; trainer, referent mediu, dezvoltare durabila, riscuri ale 

activitatilor nucleare  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  

  Scrierea si managementul proiectelor. Activitati de instruire in domeniul mediu 

/ dezvoltare durabila / energie-mediu. Intocmirea de materiale de educatie 

ecologica  

• Data (de la - la)    1988 – 1992  

• Numele si adresa 

angajatorului  

  Compania Miniera Bihor - Str. Cuza-Voda nr. 9, Romania, Jud. Bihor  

• Tipul de afacere si 

sectorul  

  Companie Nationala de Stat, domeniul: expolatari miniere (minerale rare si 

radioactive), geologie, explorari, prospectiuni, cercetare.  

• Pozitia ocupata    Coordonator sector de cercetare geologica (Valea Leucii)  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  Coordonarea activitatilor de cercetare geologica (explorari, prospectiuni etc.), 

monitorizarea activitatilor. Proiectare. Intocmirea rapoartelor. Calcul de 

rezerve.  

• Data (de la - la)    1981 – 1988  

• Numele si adresa 

angajatorului  

  Compania Miniera Bihor - Str. Cuza-Voda nr. 9, Romania, Jud. Bihor  

• Tipul de afacere si 

sectorul  

  Companie Nationala de Stat, domeniul: expolatari miniere (minerale rare si 

radioactive), geologie, explorari, prospectiuni, cercetare.  

• Pozitia ocupata    Inginer geolog  

• Principalele activitati si 

responsabilitati  

  

  

  

EDUCATIE SI INSTRUIRE  

  Intocmirea proiectelor de cercetare in extindere a minelor Avram Iancu si 

Baita. Monitorizarea activitatilor geologice si miniere. Intocmirea rapoartelor. 

Calcul de rezerve.  

• Date (de la– pana la)    28.12.2015 – 29.01.2016, Curs certificat de manager de proiect, cod 242106 

(ANC)  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  Centrul de Dezvoltare a Intreprinderilor Mici si Mijlocii (CDIMM) Braila  

• Subiecte principale de 

studiu   

  

  

  

  

Abilitati deprinse  

  Ciclul de viata al proiectelor, planificarea activitatilor in proiecte, 

managementul costurilor si resurselor financiare, managementul achizitiilor, 

managementul riscurilor in proiecte, managementul echipei de proiect, 

managementul comunicarii in proiect, managementul calitatii proiectelor  

  

Managementul proiectelor  

• Titlul calificarii obtinute  

Nivelul national de calificare   

(daca este cazul)  

  

  Manager de proiect  
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• Date (de la– pana la)     15 – 22.04.2013, Curs certificat de formator, cod 242401 (ANC)  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si training  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

 YOUNIQUE Advertisers SRL  

• Subiecte principale de 

studiu   

  

Abilitati deprinse  

  Pregatirea formarii, formare, analiza necestiatii formarii, conceptia modulelor 

de formare, evaluarea formarii, marketing etc.  

Formarea unor categorii diverse de persoane, evaluarea pregatirii acestora etc.  

• Titlul calificarii obtinute    Formator (cod national 242401)  

• Nivelul national de 

calificare   

(daca este cazul)  

    

       

• Date (de la– pana la)    2011 – 2013 – manager SOCIETAL  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  ANPCDEFP, Reper21, CRIES (consortiu)  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Managementul responsabil de proiect; responsabilitate sociala (mediu, 

guvernanta, economie, social)  

• Titlul calificarii obtinute    Manager SOCIETAL  

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

    

• Date (de la– pana la)    14 – 20.10.2011 – Management forestier responsabil  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  Fundatia ProPark  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Tipuri si categorii de paduri; conservarea padurilor; exploatare responsabila; 

certificare forestiera, padurea si schimbarile climatice.  

Cunoasterea aspectelor generale privind managementul forestier responsabil; 

certificarea managementului forestier; identificarea caracteristicilor PVRC; 

intelegerea complexitatii caracteristicilor lemnului mort; intelegerea noţiunilor 

de arii protejate; intelegerea conceptului de schimbări climatice si a legaturii lui 

cu padurea  

• Titlul calificarii obtinute      

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

    

• Date (de la– pana la)    1995 – 2011, 2021 – energie sustenabila, seminarii de o saptamana in fiecare 

an  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  INForSE / OVE (Danemarca)  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Energie si mediu, economia de energie, energii regenerabile, energie si 

urbanism.  

Managementul proiectelor care implica aspecte energetice, educatie referitoare 

la energia sustenabila.  

• Titlul calificarii obtinute    Cursuri necertificate in Romania  

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

    

• Date (de la– pana la)    1996 – Training of Trainers (Instruirea formatorilor)  
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  Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si AlfaSoft SRL (consortiu)  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

 Contabilitate asistata de calculator  

Intocmirea notelor de contabilitate si altor documente contabile (registre, etc.). 

Utilizarea programelor de contabilitate.  

• Titlul calificarii obtinute    Operator calculator in domeniul contabilitatii  

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

    

• Date (de la– pana la)    1992 (curs 50 zile)    

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si AlfaSoft SRL (consortiu)    

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Operator calculator (notiuni de baza, sisteme de operare, utilizarea bazelor de 

date, editarea   documentelor)  

• Titlul calificarii obtinute    Operator calculator    

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

      

• Date (de la– pana la)    1976 - 1981  

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  Universitatea Bucuresti  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Geologie – Geografie (Inginerie Geologica si Geofizica)  

Cercetare geologica si geofizica, metode de cercetare generala, cercetare si 

exploatare in domeniile petrol, gaze, minerit, hidrogeologie, geologia in 

constructii, geochimie etc.  

• Titlul calificarii obtinute    Inginer geolog  

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

    

LIMBA MATERNA  

  

LIMBI STRAINE  

  ROMANA  

    ENGLEZA,                FRANCEZA,             

• Citire    FOARTE BINE,           EXCELENT,              

• Scriere    BINE,                          BINE,                         

• Vorbire  

  

  BINE,                          FOARTE BINE,          

• Numele si tipul organizatiei 

furnizoare de educatie si 

training  

  Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile si Charity Know How (consortiu)  

• Subiecte principale de 

studiu   

Abilitati deprinse  

  Aspecte generale ale formarii, pregatirea formarii, formare, analiza necestiatii 

formarii, conceptia modulelor de formare, evaluarea formarii, marketing etc. 

Cultura formarii si tipuri culturale ale beneficiarilor.  

• Titlul calificarii obtinute    Formator  

• Nivelul national de 

calificare  (daca este cazul)  

  

  Curs necertificat (nu exista, in acea peritada, organismul de certificare)  

• Date (de la– pana la)    1994 (curs 50 zile)  
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DEPRINDERI ŞI 

COMPETENŢE PERSONALE  
Dobândite de-a lungul vieţii sau 

carierei fără a fi necesar să fie 

atestate prin certificate şi diplome 

oficiale  

  ▪ Sociabila, tenace, meticuloasa, responsabila  

▪ Capacitate ridicata de analiza si sinteza  

▪ Capacitate ridicata de coordonare si luare a deciziilor, inclusiv in situatii 

de stress ▪  Onestitate, corectitudine, ordine  

▪ Capacitati bune de a vorbi in public, abilitati de dezbatere si moderare  

▪ Abilitati didactice si inclinatii deosebite spre a educa grupuri si persoane 

din cele mai diverse categorii  

▪ Capaitate deosebita de insusire a diverselor deprinderi tehnice, din 

domenii foarte  

diferite  

▪ Rezistenta la lucru in conditii deosebite  

  

  

 DEPRINDERI ŞI COMPETENŢE  ▪ Capacitatea de a ma adapta in diverse medii culturale, inclusiv in alte 

tari.   

 SOCIALE  ▪ Comunicare foarte buna (competente dobandite atat prin participari la 

proiecte  

multilaterale cat si prin seminarii)  

Stil de viaţă în medii multiculturale, unde 
▪ Coordonator al mai multor campanii, grupuri (Ursuletii Suparati, Rosia 

Montana comunicarea spiritul de echipă sunt  

2002, Tineret Braila 2000 etc.)   

trăsături esenţiale (de exemplu, cultura şi sporturile). ▪ Utilizator avansat al 

social media  

▪ Am fost delegata / aleasa in mai multe ocazii, de grupuri mari de 

ONG-uri, sa le reprezint in diverse situatii si structuri (Comitetul 

Economic si Social 2006 - 2010, Comitetul de Monitorizare al 

Mecanismului Financiar al Spatiului Economic  

European 2008 - 2014, Comitetul de Avizare al Administratiei 

Fondului pentru  

Mediu 2006 - 2012, Consiliul Reprezentantilor Coaltiei pentru Mediu 

din Romania 2010 - 2012 etc.)  

  

 DEPRINDERI ŞI COMPETENŢE    ▪  Animator sau / si fondator al mai multor grupuri de actiune (Salvamont 

Bihor – 1981  

 ORGANIZATORICE  – 1983 – Ursuletii Suparati, tineret_braila etc.)  

▪ Fondator a doua ONG (Asociatia Romana a Iubitorilor Naturii si 

Asociatia ARIN)  

Capacitatea de a coordona şi administra 
▪ Organizator al mai multor grupuri in proiecte internationale (EDU-MONT, 

SEAL, resurse umane, proiecte şi bugete; la  

PERSPECTIVE).  
serviciu, muncă voluntară (de ex. cultură  

 şi sporturi), precum şi acasă..  ▪  Experienta in organizare de programe si proiecte, inclusiv a echipelor 

de proiect  

(Eco-Business, NucleAarhus, Conventia Peisajului de la teorie la 

practica etc.)  

▪ Management al resurselor umane, materiale si financiare  

▪ Managemntul timpului in planificare  

▪ Membru in Consiliul reprezentantilor in Coalitia pentru Mediu din 

Romania (peste 60 ONG-uri) – 2010 – 2012 ▪  Presedinte de 

Comisie Electorala (2020)  
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 DEPRINDERI ŞI COMPETENŢE    ▪ 

Buna cunoastere a diverselor programe si aplicatii pe calculator (pachetul Microsoft  

 TEHNICE  Office - Word, Excel, PowerPoint - pachetul Open Office etc.)  

▪ Bun utilizator al unor aplicatii pe Internet (retele sociale, YouTube, 

GoogleEarth,  
Computer, tipuri specifice de echipament,  

OpenStreet, Internet banking si sisteme de plati online etc.)  
etc  

▪ Utilizarea de echipamente fotografice si de filmare, echipamente de 

conferinte (proiector etc.).  

▪ Echipamente geografice si geofizice (busola, echipamente de 

masurare, GPS etc.)  

▪ Tehnoredactare (prelucrare imagini, layout, creare de materiale de 

promovare etc): PhotoShop, QXP etc.  

  

 DEPRINDERI ŞI COMPETENŢE    ▪ 

Abilitati literare (redactare texte, reportaje, eseuri, materiale de educatie etc. – vezi  

 ARTISTICE  si anexa)  

 Muzică, desen, etc.  ▪ Fotografie, film – nivel de baza  

▪ Realizare de materiale de promovare, conceptie mesaj, design si 

DTP  

▪ Pictura, nivel amator  

▪ Bricolaj (diverse obiecte decorative, bijuterii, nivel de baza)  

  

ALTE DEPRINDERI ŞI    ▪  Adaptabilitate in medii sociale foarte diverse (de la inalte 

autoritati pana la grupuri COMPETENŢE  defavorizate, minoritati, persoane cu dizabilitati 

etc.)  

Competenţe care nu au fost menţionate  ▪  Alpinism, sah  

 mai sus  ▪  Cunostinte de prim-ajutor  

▪ Cunostinte de ingrijire a animalelor  

▪ Am ajutat mai multe grupuri si persoane sa infiinteze ONG-uri sau 

sa inceapa diverse actiuni si am oferit asistenta acestora in diverse 

situatii.   

▪ Creare de materiale de educatie si informare (inclusiv colaborari la 

manuale scolare)  

  

  

 PERMIS(E) DE CONDUCERE    NU  

  

  

 ALTE INFORMATII  ▪ Promotor Grundtvig (actualul Erasmus+)  

▪ Am fost beneficiara a mai multor granturi pentru participarea la 

conferinte, seminarii, workshops (OVE – Conferinta si workshop 

“Orasul, ca un organism”, Copenhaga; Freedom House Foundation 

– seminar in Budapesta, organizat de  

Energia Klub, “Energia si dezvoltarea durabila”; REC – seminar si conferinta la  

Budapesta, “Healthy-living Planet”; Heinrich Boll Foundation – Greenwawe  

Festival, Salonic si “Megaprojects Conference”, Istambul; 

ANPCDEFP – seminarii Grundtvig in Brasov si Bruxelles etc.)  

▪ Initiator al concursului scolar “Peisajul de pe strada mea”  
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▪ Initiator al mai multor proiecte legate de implementarea Conventiei 

Europene a Peisajului in Romania  

▪ Colaborator, in trecut, al mai multor publicatii judetene, nationale 

sau de specialitate  

▪ Titlul de “Femeia Anului” acordat in 2005 de revista Avantaje, 

pentru 10 ani de realizari deosebite in domeniul mediului. ▪ 

 Fondator si colaborator al revistei “21 Braila”  

▪ Manager SOCIETAL.  

  

  

 ANEXE   LISTA PROIECTELOR SI PUBLICATIILOR, REFERINTE  

  


