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Vlad M.C. Dumitrescu

2000 - 2003
Voluntar, asistent Departament Comunicare

Organizare evenimente — planificare, implementare si evaluare seminarii, conferinte, schimburi de
experienta, zile tematice la nivel national si international pe tematici de educatie, tineret si cultura
(peste 20 de evenimente organizate). Management de proiecte de educatie, tineret si cultura
(peste 10 proiecte la nivel national si international). Participare in comitete de lucru internationale
pe tematici de educatje, tineret si culturd — creare si stabilire strategii de comunicare la nivel
international, pastrarea si intretinerea comunicarii in cadrul retelelor create (online si offline).
Participare la cursuri de formare internationale pe tematici precum comunicare interculturald,
drepturile omului, patrimoniu universal, politici de tineret. Asistent voluntar al coordonatorului
departamentului de comunicare — lucru specific in organizare logistica, comunicare, etc

Comisia Nationald pentru UNESCO Roménia, Bucuresti, Roméania

2003 - 2006
Referent, formator

Animatie de tabara - pregatire, implementare si evaluare activitati specifice de animatie in taberele
scolare din reteaua ANTTS - activitati de animatie socio-educativa (jocuri, concursuri, expeditii,
vanatori de comori etc), animatie socio-culturald (seri tematice, organizare vizite la muzee Si
monumente istorice etc) (organizare a peste 15 programe de tabarad). Livrare de stagii de formare -
pregatire, implementare, mentorat si evaluare de stagii de formare pentru animatori de tabara in
cadrul Agentiilor judetene ale taberelor si turismului scolar din Vaslui, Sibiu, Timis, Arad, Prahova,
Bucuresti (peste 30 de cursuri de formare). Evaluare si mentorat pentru implementarea de
proiecte educative de animatie socio-culturald realizate de cursanti in cadrul stagiilor de
formare (peste 200 de proiecte). Elaborare suporturi de curs — participare la elaborarea suporturilor
de curs specifice pentru formarea animatorilor de tabara (3 suporturi de curs elaborate). Contributie la
elaborarea standardelor ocupationale pentru meseria animator de centre de vacanta in Romania

Agentia Nationala a Taberelor si Turismului Scolar, Bucuresti, Roméania

2006 - 2010
Vice presedinte/ Coordonator

Organizare evenimente — planificare, implementare si evaluare de evenimente internationale precum
congrese, seminarii, schimburi de tineri la nivel national si international (peste 30 de evenimente).
Scriere, management si implementare de proiecte la nivel national si international cu finantari
provenite de la donori precum Programul Tineret in Actiune, Fundatia Europeana de Tineret
(peste 20 proiecte cu un buget total de peste 300 000 EUR). Livrare de cursuri de formare in
scriere  si management de proiect, management organizational, comunicare interculturald.
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Dezvoltarea si implementarea unui curs de formare pe termen lung pentru facilitare in context de
invitare nonformala (sustinere a peste 20 de cursuri de formare). Sustinere de ateliere de lucru
academice specifice stiintelor mediului la nivel national si international (peste 20 de ateliere de lucru).
Management organizational si financiar al asociatiei la nivel national si international — scriere proiecte
si aplicare pentru granturi, creare, coordonare si implementare strategii de lucru in cadrul organizatjei
la nivel international (gestiune buget anual al organizatiei de peste 200 000 EUR). Coordonare,
evaluare si mentorat pentru proiecte de dezvoltare organizationalda propuse de diferite comitete
internationale de lucru ale asociatiei. Participare si coordonarea comitetelor de lucru ale asociatjei —
comitet de lucru ateliere academice, comitet de lucru pentru strangere de fonduri, comitet de lucru
pentru training si resurse umane, comitet de elaborare al publicatiei internationale a asociatiei.
Dezvoltare, mententantd si creare de continut site international. PR — initierea si mentinerea de
contacte cu diversi actori internationali relevanti in domeniul organizatiei (EACEA, IFISO, ESRI,
Universitatea din Utrecht).

Asociatia Europeana a Studentilor si Tinerilor Geografi, Utrecht, Olanda

2008 - 2011
Expert proiecte

Management al ciclului de viata al proiectelor pentru linia de finantare 1.2, Initiative ale Tinerilor, din
cadrul Programului Tineret in Actiune in Roméania al Comisiei Europene — primirea dosarelor de
candidaturd, introducere in baza de date internationald, contractarea proiectelor castigatoare de grant,
monitorizare proiecte aprobate si in curs de implementare, evaluare a rapoartelor finale ale proiectelor
din punct de vedere tehnic si financiar (gestiune directd a peste 500 de proiecte cu un buget total de
peste 2 000 000 EUR). Asesare si evaluare candidaturi pentru programele Tineret in Actiune si
invégare pe Toatd Durata Vietii (peste 500 de proiecte). Organizare evenimente - planificare,
implementare si evaluare cursuri de formare, conferinte, tabere si intalniri de lucru, targuri tematice,
zile tematice, ateliere de lucru la nivel national si international (peste 50 de evenimente). Evaluare
candidaturi pentru cursuri de formare nationale si internationale (peste 500 de candidaturi). Participare
la diverse evenimente nationale si internationale pe temtici precum management de fonduri europene,
scriere de proiecte, diversitate culturald in Europa si tarile invecinate, includerea tinerilor cu
oportunitati reduse, participarea tinerilor la viata comunitatii (peste 15 evenimente). Planificare si
implementare de proiecte de dezvoltare organziationald in vederea certificarii EFQM. Propuneri
imbunatétire i monitorizare proceduri I1SO. Livrare cursuri de formare de management de proiect,
coaching si mentorat. Dezvoltare si mententantd bloguri tematice (http://includere.wordpress.com,
http://nonformalii.wordpress.com). Responsabil de problematica incluziunii sociale si diversitatii
culturale in cadrul programului Tineret in Actiune — creare, coordonare si implementare strategii de
lucru din punct de vedere al incluziunii sociale si diversitatii culturale in cadrul Agentiei.

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale,
Bucuresti, Roménia

2011 —
Manager de program

Activitati specifice de scriere proiecte si consulanta pentru finantari de la donatori precum Comisia
Europeana (Tnvétare pe toata durata vietiilErasmus+, EUropeAlID, Fonduri Structurale, PROGRESS,
JUSTICE), CEE Trust, Fundatia Erste, Fundatia Ch. Mott , Romanian American Foundation, Open
Society Institute, Ministerul Educatiei Nationale, Ministerul de Externe al Romaniei, Banca Mondiala,
UNDEFP, USAid, Ambasada Americii, Ambasada Frantei, UNICEF. Implementare - management si
experitiza proiecte finantate prin Comisia Europeand - POSDRU/62/2.3/S/ 22025 "PREZENT!
Stimularea participarii la formarea continud a angajatilor aflati in situatie de risc pe piata muncii -
informare, congtientizare si acces la invatare de calitate pe parcursul intregii vieti” (expert dezvoltare
continut educational); 521394-LLP-1-2011-1-RO-KA1-KA1ECETA2 Networking On New Forms Of
Recogniton and Mainstreaming  Active Lifelong Learning -NFL (expert educatie);
POSDRU/83/5.2/S/57486 ,Stimularea ocuparii active, a dezvoltarii antreprenoriale si a economiei non-
agricole durabile prin formarea si implicarea resurselor umane neocupate din zonele rurale” (manager
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proiect); POSDRU/71/6.3/S/34434 ,Combaterea discriminarii si cresterea potentialului de angajare a
femeilor din mediul rural” (coordonator activitatj), POSDRU/157/1.3/S/141511 "Dezvoltarea abilitatilor
de viatd a ftinerilor in contextul dezvoltdri durabile" (expert educatie si mentorat);
POCU/73/6/6/105288 "Prof21 — Dezvoltarea competentelor profesorilor si managerilor scolari pentru o
scoala atractiva si incluziva” (expert educatie si mentorat). Elaborare curricule de formare, organizare
si livrare cursuri de formare, evaluare structuratd a programelor de formare pentru managment de
proiect, scriere de proiecte, dezvoltare organizationald, dezvoltarea abilitdtilor de viatd, activitati de
advocacy etc. Participare evenimente nationale si internationale pe tematici precum educatie, tineret,
culturd, activism si implicare civica. Dezvoltare de cursuri de e-learning pe teme specifice — scrierea
propunerilor de finantare, management de proiect, dezvoltare organizationald. Participare in campanii
de advocacy — Tot educatie. Nonformala, Platforma RESPECT, etc. Organizare evenimente -
planificare, implementare si evaluare de cursuri de formare, conferinte, intélniri de lucru, targuri
tematice, zile tematice, ateliere de lucru la nivel national si international (peste 100 de evenimente
organizate). Senior Grants Officer in cadrul Mecanismului financiar SEE prin Fondul ONG gestionat in
Romaénia de catre Fundatie — management al ciclului de viaté al proiectelor din cadrul componentei 1
(Implicare) a programului, primirea dosarelor de candidatura, verificari ale dosarelor de candidatura,
contractarea proiectelor castigatoare de grant (monitorizare proiecte cu valoare totala de peste 3 000
000 EUR).

Asesare si evaluare proiecte primite in cadrul programului Fondul ONG in Roménia (peste 100
de proiecte), Fondul tematic de cooperare Roméno-Elvetiand gestionat de catre Fundatie la
nivel national, Active Citizens Fund Roménia (peste 200 de proiecte), Programul in Stare de
Bine (evaluare a peste 1000 de proiecte pe domeniul cultura al programului). Ofiter de grant in
cadrul Fondului pentru Inovare Civica (program gestionat de catre Fundatie) — evaluare administrativa
si tehnica a aplicatiilor primite, monitorizare si audit a proiectelor aprobate si in curs de implementare,
evaluare a rapoartelor finale ale proiectelor din punct de vedere tehnic si financiar (evaluare a peste
300 de scrisori de intentie si aplicatii). Elaborare si coordonare procese de analiza si dezvoltare
organizationala atat pentru organizatii neguvernamentale din Romania si la nivel interational (lucru
direct cu peste 300 de organizatii). Coordonator relatii bilaterale cu statele donatoare in cadrul
programului Active Citizens Fund Romania in cadrul Granturilor SEE si Norvegiene 2014 - 2021.
Coordonator program de dezvoltare organizationald #Crestem ONGuri In Stare de Bine (Kaufland,
Romania, lucru direct cu peste 200 de organizatii din Roménia). Coordonator Program3, program de
pregatire de lunga duratd pentru actuali si viitori tineri implicati Tn al treilea sector, proiect finantat
Active Citizens Fund Roménia.

Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile, Bucuresti, Roméania

2011 —
Expert evaluator independent

Evaluare propuneri de finantare din cadrul programelor gestionate de catre Agentia Executiva pentru
Culturd, Educatie si Audiovizual pentru programul Tineret in Actiune (evaluare a peste 100 de proiecte
cu un buget total de peste 3 000 000 EUR).

Evaluare propuneri de finantare din cadrul programului de eficientd energetica, aria BUILD UP Skills
referitoare la platformele de formare nationale pentru implementarea politicilor EU2020 in eficienta
energetica a cladirilor din Europa, propuneri si recomandari specifice catre Comitetul de evaluare al
Agentiei cu referire la proiectele evaluate (50 de proiecte cu un buget total de peste 20 000 000 EUR)
Raportor pentru sesiunea de evaluare a Agentiei Executive pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii, call
Orizont 2020, Eficientd Energetica, intocmirea fiselor finale de evaluare ale expertilor independent;
(peste 20 de fise de proiecte gestionate).

Evaluare proiecte diversitate culturala pentru Unitatea de Management a Proiectului in cadrul
Mecanismului financiar SEE (evaluare tehnica si financiara pentru 30 de proiecte de grant mare i mic
cu un buget total de peste 5 000 000 EUR).

Evaluare proiecte educatie prin culturd pentru Administratia Fondului Cultural National (evaluator a
peste 100 de proiecte in sesiuni din anii 2019, 2020 si 2021).
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2007 —
Freelance/Consultant/Management/Formare

Organizare formari, scriere si management de proiecte si consultantd pentru diferite organizatii din
Bucuresti si din afara térii. Printre activitdtile realizate se numara training-uri de animatie socio-
educativa si culturald, lucrator de tineret, mentorat educational, training-uri de scriere si management
de proiect, tehnici de facilitare, facilitare process de invatare in cadrul a diferite evenimente online si
offline, management proiecte aprobate prin fonduri europene, training-uri Teatru Forum, activitati de
Team building-uri folosing metode participative si artistice, implementare si management tehnic si
financiar proiecte culturale aprobate AFCN, ArCub, realizare de procese de planificare strategica si
evaluare de impact pentru proiecte si organizatii, profesor alternative de miscare si spoken word.

1999 - 2003
Licentiat Tn jurnalistica

Presa scrisa, audio si TV, Comunicare, Limba romana
Practica profesionala in periodice bucurestene (Gardianul) si posturi TV (Prima TV)
Scriere de stiri si articole pentru presa scrisa si audio/TV

Scoala Superioara de Jurnalistica, Bucuresti

ISCED 4

2003 - 2007
Licentiat in stiintele mediului

Oceanografie, Geomorfologie, Geografia Romaniei

Practica profesionala in domeniu in aproape toata tara ( in special in zone de interes specifice precum
Orsova, Mé&cin, litoral)

Studii realizate pe anumite areale de interes (Vama Veche, Constanta)

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Geografie

2007 - 2009
Masterat in Schimbari in Medii si Dezvoltare Regionala

Oceanografie, Dezvoltare regionla, Dezvoltare durabila
Practicé profesionald in domeniu Tn cadrul Institutului Romén de Geografie

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Geografie

ISCED 4
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral
conversatie
c2 Ut|||_zator c2 Ut|||_zator c2 Ut|||_zator c2 Utlll_zator c2 Utlll_zator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
c2 Ut|||'zator 1 Ut|||.zator B . Utilizator B Utilizator B Utilizator
experimentat experimentat independent independent independent
B2 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent
Bl . Utilizator Bl . Utilizator A1 Utilizator A1 Utilizator A1 Utilizator
independent independent elementar elementar elementar




